
     โรงเรยีนเซนต์ดอมนิกิ (ต่อไปนี�เรยีกว่า “โรงเรยีน”) มีการเก็บรวบรวม ใช ้และเป�ดเผย รวมถึงสง่ต่อ
ข้อมูลสว่นบุคคล เพื�ออํานวยความสะดวกสาํหรบัการเรยีนการสอน การประชาสัมพนัธ ์ การรักษาความ
ปลอดภัยโดยรวมภายในโรงเรยีน สาํหรบันกัเรยีน ผูป้กครอง บุคลากร และพนกังานของโรงเรียน รวมถึง
บุคคลภายนอกที�ติดต่อกับทางโรงเรยีน (ซึ�งต่อไปนี�จะเรยีกรวมกันว่า “ท่าน”)
     มาตรการการรกัษาความมั�นคงปลอดภัยด้านการคุ้มครองขอ้มลูสว่นบุคคล (Privacy Policy) (ต่อไปนี�
เรยีกว่า “มาตรการ”) ฉบบันี�ให้ขอ้มูลเกี�ยวกับการดําเนนิการเก็บรวบรวม ใช ้ หรอืเป�ดเผย ซึ�งขอ้มลูที�
สามารถทําใหส้ามารถระบุตัวท่านได้ (“ขอ้มูลสว่นบุคคล”) รวมทั�งสทิธต่ิาง ๆ ของท่าน ดังนี�

     โรงเรยีนดําเนนิการเก็บรวบรวมขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านภายใต้ฐานกฎหมาย ดังนี�
          1.1  พระราชบญัญติัโรงเรยีนเอกชน พ.ศ. 2550    
          1.2  พระราชบญัญติัสภาครูและบุคลากรทางการศกึษา พ.ศ. 2546  
          1.3  พระราชบญัญติัคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541   
          1.4  พระราชบญัญติัประกันสงัคม พ.ศ. 2533  
          1.5  พระราชบญัญติัประกันชวิีต พ.ศ. 2535  
          1.6  กฎหมายอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้อง

     โรงเรยีนดําเนนิการเก็บรวบรวมขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านเพื�อวัตถปุระสงค์ ดังนี� 
          2.1 เพื�อประโยชนด้์านการศกึษา  (การเรยีนการสอน)  ด้านวิชาการ  ด้านกีฬา  ด้านความคิดสร้าง
สรรค์ต่าง ๆ เป�นต้น
          2.2  เพื�อคุ้มครองสทิธติามกฎหมายสาํหรบันกัเรยีน ครู บุคลากร และพนกังาน
          2.3  เพื�อคุ้มครองด้านสขุภาพอนามัย ของนกัเรยีน ครู บุคลากร และพนกังาน
          2.4  เพื�อป�องกันหรอืระงับอันตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรอืสขุภาพของบุคคล
          2.5  เพื�อการประชาสัมพันธ์  ในด้านวิชาการ  ด้านการศึกษา ด้านกีฬา  ด้านความคิดสร้างสรรค์  
ต่าง ๆ เป�นต้น
          2.6  เพื�อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของโรงเรียน  แต่ไม่รวมถึงประโยชน์ดังกล่าวที�มีความ
สําคัญน้อยกว่าสิทธิขั�นพื�นฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน
          2.7  เพื�อปฏิบติัตามที�กฎหมายกําหนดไว้

1.   ฐานกฎหมายในการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคล

2.   วตัถปุระสงค์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลสว่นบุคคลของท่าน

มาตรการการรักษาความมั�นคงปลอดภัย
ด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PRIVACY POLICY)

โรงเรียนเซนต์ดอมินิก



     โดยแบง่เป�น 4 ประเภทดังนี�
          3.1  ท่านได้มอบใหโ้รงเรียนทางระบบอิเล็กทรอนกิส ์  ทางเอกสาร  การใหข้อ้มลูโดยวาจา  รวมถึงสาํเนา
เอกสาร เชน่ ชื�อและนามสกุล  เลขที�บัตรประจําตัวประชาชน ขอ้มลูด้านการศึกษา หมายเลขโทรศัพท์  ที�อยู ่ 
อีเมล (E-mail)  ไฟล์รูปถ่าย  วัน/เดือน/ป�/เกิด  อายุ  สญัชาติ  ทะเบยีนรถยนต์  ขอ้มลูด้านอาชพี  รายได้ 
ใบประกาศต่าง ๆ เป�นต้น
          3.2  โรงเรยีนจัดทําขึ�น เชน่ เลขประจําตัว ใบลงชื�อ เอกสารเกี�ยวกับการเรยีนการสอน ใบงาน ใบคํา
ตอบ สื�อสิ�งพมิพ ์สื�ออิเล็กทรอนกิส์ กล้องวงจรป�ด  เป�นต้น
          3.3  ข้อมูลในระบบอินเทอรเ์น็ตของโรงเรียน  Username/password,   GPS Location,  Cookies,
IP address เป�นต้น
            3.4  ข้อมูลในสื�อสงัคมออนไลน์ (Social Network)  เชน่ Website, Line, YouTube, Twitter, Instagram
เป�นต้น
     โรงเรียนจะไม่เก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในส่วนที�อาจล่วงละเมิดสิทธิของท่านใน
ด้านต่าง ๆ

     ข้อมูลที�ระบุไว้ในเอกสาร  สาํเนาเอกสาร  ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์  การให้ข้อมูลโดยวาจา  รวมถึงสาํเนา
ภาพถ่าย  
          4.1  ข้อมลูด้านศาสนา ได้แก่ การระบุศาสนาที�นับถือ 
                  วัตถปุระสงค์  เพื�อสนับสนุน  สง่เสรมิ  ด้านศาสนาสาํหรับนกัเรยีน  เก็บรวบรวม ใช ้  และเป�ดเผย
รวมถึงสง่ต่อเท่าที�จําเป�นตามกิจกรรมต่าง ๆ ที�เป�นประโยชน์สาํหรบันกัเรยีน 
          4.2  ข้อมลูด้านสขุภาพ ได้แก่ หมูเ่ลือด ขอ้มลูการแพอ้าหาร ขอ้มลูการเจ็บป�วยเมื�ออยูภ่ายในโรงเรยีน
หรือภายนอกโรงเรียน ข้อมูลการฉดีวัคซนี รวมถึงเอกสารใบรับรองแพทย ์ขอ้มูลสขุภาพ  เอกสารอื�น ๆ  ด้าน
สุขภาพ รวมถึงสาํเนาเอกสาร 
                วัตถปุระสงค์ เก็บรวบรวม ใช ้และเป�ดเผย รวมถึงสง่ต่อเพื�อใชส้าํหรบัการรกัษาพยาบาล การแจ้ง
ลาป�วย แจ้งเพื�อทําการเบิกค่ารักษาพยาบาลกับบรษัิทประกันภัย เพื�อการดแูลสขุภาพของนกัเรยีนระหว่างที�
อยูภ่ายในโรงเรยีน
          4.3  ข้อมลูชวีภาพ ได้แก่ ข้อมูลภาพจําลองใบหน้า 
                   วัตถปุระสงค์ เก็บรวบรวม ใช้ และเป�ดเผย รวมถึงสง่ต่อเพื�อใชใ้นการลงเวลาเขา้เและออกโรงเรยีน
          4.4  ข้อมลูเชื�อชาติ ได้แก่ การระบุเชื�อชาติ
                  วัตถปุระสงค์ เพื�อเก็บรวบรวม ใช้  และเป�ดเผย  รวมถึงสง่ต่อตามพระราชบญัญติัโรงเรยีนเอกชน
พ.ศ. 2550

3.   ขอ้มูลสว่นบุคคลประเภททั�วไปที�เก็บรวบรวม และ ใช ้ ตามวตัถปุระสงค์ที�ได้แจง้ในขอ้ 2.

4.   ขอ้มูลสว่นบุคคลประเภทมคีวามอ่อนไหว ที�เก็บรวบรวม  ใช ้และวตัถปุระสงค์



     โรงเรยีนจะเก็บรกัษาข้อมูลสว่นบุคคลของท่านไว้เป�นความลับ และจะไมทํ่าการเป�ดเผย เว้นแต่กรณี
ที�โรงเรยีนมีความจําเป�นเพื�อให้สามารถบรรลตุามวัตถุประสงค์ที�ได้ระบุในประกาศฉบบันี� และโรงเรยีน
อาจเป�ดเผยข้อมลูสว่นบุคคลของท่านแก่ประเภทของบุคคล หรอืนติิบุคคล ดังนี�
          5.1  เพื�อปฏิบัติตามที�กฎหมายระบุไว้ในฐานกฎหมายที�ได้แจ้งในขอ้ 1.
          5.2  เพื�อสนบัสนนุ  เผยแพรเ่ชดิชูเกียรติ  หรอืเป�นประโยชนใ์นด้านวิชาการ  ด้านการศกึษา   ด้านกีฬา
ด้านความคิดสรา้งสรรค์ต่าง ๆ สาํหรบัท่าน หรอืสาธารณะ เป�นต้น
          5.3  เพื�ออํานวยความสะดวก ในการเรยีนการสอน การติดต่อ หรอืดําเนนิการด้านการศกึษา 
          5.4  เพื�อการป�องกันสขุภาพและความปลอดภัยสว่นตัวของท่าน ซึ�งรวมไปถึงทรพัยสิ์นของท่าน 
          5.5  เพื�อการปกป�องและคุม้ครองสทิธเิด็กและเยาวชน 
          5.6  เพื�อสนบัสนนุหนว่ยงานที�เกี�ยวขอ้งในการบงัคับใชก้ฎหมายเพื�อการยบัยั�ง ป�องกัน สบืค้น หรอืการ
ระงับขอ้พพิาท หรอืดําเนนิคดีทางกฎหมาย เป�นต้น
     โรงเรียนจะไมเ่ป�ดเผยข้อมลูสว่นบุคคลของท่านต่อบุคคล   หรอืนติิบุคคลภายนอกโรงเรยีน   ในสว่นที�อาจ
ล่วงละเมดิสทิธขิองท่านในด้านต่าง ๆ เว้นแต่จะมกีฎหมายกําหนดให้ต้องกระทําการ

     พระราชบัญญติัคุ้มครองข้อมลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 มวัีตถปุระสงค์เพื�อใหข้อ้มลูสว่นบุคคลของท่าน
อยู่ในความควบคุมของท่านได้มากขึ�น   โดยท่านสามารถใช้สิทธิตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล พ.ศ. 2562 ซึ�งมีรายละเอียดดังต่อไปนี�
          6.1  สทิธิในการขอเข้าถึงข้อมลูสว่นบุคคล 
                  ท่านมีสทิธขิอเขา้ถึงการรบัสําเนาและขอใหเ้ป�ดเผยที�มาของขอ้มลูสว่นบุคคล  ที�โรงเรยีนเก็บรวบ
รวมไว้โดยปราศจากความยินยอมของท่าน  เว้นแต่กรณทีี�โรงเรียนมีสทิธปิฏิเสธคําขอของท่าน  ด้วยเหตตุาม
กฎหมาย  หรอืคําสั�งศาล หรือกรณีที�การใช้สทิธขิองท่านจะมผีลกระทบที�อาจก่อใหเ้กิดความเสยีหายต่อสทิธิ
และเสรภีาพของบุคคลอื�น
          6.2  สทิธิในการขอแก้ไขขอ้มูลสว่นบุคคลใหถ้กูต้อง สมบูรณ์ และเป�นป�จจุบนั
                 หากท่านพบว่าข้อมลูสว่นบุคคลไมค่รบถ้วนหรอืไมเ่ป�นป�จจุบนั   ท่านมสีทิธิขอใหแ้ก้ไข  เพื�อให้
มีความถกูต้องเป�นป�จจุบัน สมบูรณ์ และไมก่่อให้เกิดความเขา้ใจผดิได้
          6.3  สทิธิในการลบหรอืทําลายข้อมลูสว่นบุคคล
                     ท่านมสิีทธขิอให้โรงเรยีนลบหรอืทําลายขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน    หรอืทําใหข้อ้มลูสว่นบุคคลของท่าน
ไมส่ามารถระบุตัวบุคคลที�เป�นเจ้าของข้อมลูได้ต่อไป   ทั�งนี�การใช้สทิธลิบ   หรอืทําลายขอ้มลูสว่นบุคคลนี�จะต้องอยู่
ภายใต้เงื�อนไขตามที�กฎหมายกําหนดในพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลสว่นบุคคล  พ.ศ.  2562 มาตรา 33 
          6.4  สทิธิในการขอใหร้ะงับการใชข้้อมลูสว่นบุคคล
                  ท่านมีสทิธขิอใหร้ะงับการใช้ข้อมลูสว่นบุคคลของท่าน ทั�งนี�ในกรณดัีงนี�
                 6.4.1  เมื�ออยูใ่นชว่งเวลาที�โรงเรยีนทําการตรวจสอบตามคําร้องขอของเจ้าของขอ้มลูสว่นบุคคล
ให้แก้ไขข้อมูลสว่นบุคคลให้ถกูต้อง สมบูรณ ์และเป�นป�จจุบนั
                  6.4.2  ข้อมลูสว่นบุคคลของเจ้าของขอ้มลูสว่นบุคคลซึ�งถกูเก็บรวบรวม  ใชห้รอืเป�ดเผยโดยมชิอบ
ด้วยกฎหมาย

5.   การเป�ดเผยขอ้มูลสว่นบุคคลของท่าน 

6.   สทิธติามพระราชบญัญัติคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 ของท่าน



                  6.4.3  เมื�อข้อมลูสว่นบุคคลของเจ้าของขอ้มลูสว่นบุคคลหมดความจําเป�นในการเก็บรกัษาไว้ตาม
วัตถุประสงค์ที�โรงเรียนได้แจ้งในการเก็บรวบรวม   แต่เจ้าของขอ้มลูสว่นบุคคลประสงค์ใหโ้รงเรยีนเก็บรกัษา
ข้อมูลนั�นต่อไป เพื�อประกอบการใช้สทิธติามกฎหมาย
                  6.4.4  เมื�ออยูใ่นชว่งเวลาที�โรงเรียนกําลังพสิจูนถึ์งเหตอัุนชอบด้วยกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอ้มลู
สว่นบุคคลของเจ้าของขอ้มลูสว่นบุคคล หรอืตรวจสอบความจําเป�นในการเก็บรวบรวม ใช ้ หรอืเป�ดเผยขอ้มลู
สว่นบุคคลเพื�อประโยชน์สาธารณะ อันเนื�องมาจากการที�เจ้าของขอ้มูลสว่นบุคคลได้ใชส้ทิธคัิดค้านการเก็บรวบ
รวม ใช้ หรือเป�ดเผยข้อมลูสว่นบุคคล
          6.5  สทิธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมลูสว่นบุคคล
                  ท่านมสีทิธคัิดค้านการเก็บรวบรวม ใช ้  หรอืเป�ดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลที�เกี�ยวกับท่าน   เว้นแต่กรณทีี�
โรงเรียนมีเหตใุนการปฏิเสธคําขอโดยชอบด้วยกฎหมาย เชน่  โรงเรยีนสามารถแสดงใหเ้หน็ว่าการเก็บรวบรวม  
ใช้  หรือเป�ดเผยข้อมูลสว่นบุคคลของท่าน  มเีหตุอันชอบด้วยกฎหมายยิ�งกว่า  หรอืเพื�อการก่อตั�งสทิธิเรยีกรอ้ง
ตามกฎหมาย การปฏิบติัตาม หรือการใชส้ทิธเิรยีกรอ้งทางกฎหมาย หรือเพื�อประโยชนส์าธารณะของโรงเรยีน
เป�นต้น
          6.6  สทิธิในการเพกิถอนความยนิยอม
                  ในกรณีที�ท่านได้ใหค้วามยนิยอมแก่โรงเรยีน ในการเก็บรวบรวม  ใช้ หรอืเป�ดเผยขอ้มลูสว่นบุคคล
(ไมว่่าความยินยอมนั�นจะได้ใหไ้ว้ก่อนหรอืหลังพระราชบญัญติคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ.2562  มผีลใช้
บังคับ) ท่านมีสทิธิถอนความยินยอมเมื�อใดก็ได้ตลอดระยะเวลาที�ขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านถกูเก็บรกัษาโดย
โรงเรียน ยกเว้นมข้ีอจํากัดสิทธโิดยกฎหมายใหโ้รงเรียนจําเป�นต้องเก็บรกัษาขอ้มลูต่อไป  หรอืยังคงมสีญัญา
ระหว่างท่านกับโรงเรียนที�ใหป้ระโยชน์แก่ท่านอยู่
          6.7  สทิธิในการโอนขอ้มลูสว่นบุคคล 
                  ท่านมสีทิธใินการขอรับข้อมลูสว่นบุคคลของท่านจากโรงเรยีน  ในรูปแบบที�สามารถอ่านหรอืใชง้าน
โดยทั�วไปได้ด้วยเครื�องมือหรืออุปกรณ์ที�ทํางานได้โดยอัตโนมติั    และสามารถใชห้รอืเป�ดเผยขอ้มลูสว่นบุคคล
ได้โดยวิธีการอัตโนมัติ รวมถึงอาจขอให้โรงเรยีนสง่หรอืโอนขอ้มลูในรูปแบบดังกล่าวไปยังผูค้วบคมุขอ้มลูสว่น
บุคคลรายอื�น ทั�งนี�การใช้สทิธนีิ�จะต้องอยูภ่ายใต้เงื�อนไขตามที�กฎหมายกําหนดการรอ้งเรยีนต่อหนว่ยงานผูม้ี
อํานาจกํากับดแูล
          ในกรณีที�ท่านพบว่าโรงเรียนมิได้ปฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล ท่านมสีทิธริอ้งเรยีนไป
ยังคณะกรรมการคุม้ครองข้อมลูสว่นบุคคล  หรือหนว่ยงานที�มอํีานาจกํากับดูแลที�ได้รบัการแต่งตั�ง  โดยคณะ
กรรมการคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล   หรอืตามที�กฎหมายกําหนด   ทั�งนี�ก่อนการรอ้งเรยีนดังกล่าวโรงเรยีนขอ
ให้ท่านโปรดติดต่อมายังโรงเรียน เพื�อใหโ้รงเรยีนมโีอกาสได้รับทราบขอ้เท็จจริง และได้ชี�แจงในประเด็นต่าง ๆ 
รวมถึงจัดการแก้ไขขอ้กังวลของท่านก่อนในโอกาสแรก

     เพื�อบรรลุวัตถปุระสงค์ตามที�ระบุในมาตรการนี�ของโรงเรยีน โรงเรยีนจะเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบุคคลของ
ท่านตามระยะเวลาในการใช้งานตามกฎหมาย หรือตามมาตรฐานปกติของแต่ละประเภท หรอืจนกว่าท่าน
จะขอให้ยกเลิกการเผยแพรข้่อมูลสว่นบุคคลของท่านตามที�ระบุไว้ใน ขอ้ 6. ทั�งนี� เมื�อพน้ระยะเวลาดังกล่าว
โรงเรียนจะทําการ ลบ ทําลายข้อมูลสว่นบุคคลของท่านต่อไป

7.   ระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มูลสว่นบุคคล



     เริ�มใชตั้�งแต่ วันที� 25 กันยายน พ.ศ. 2566 เป�นต้นไป จนกว่าจะมีการประกาศเปลี�ยนแปลงแก้ไข
 

      โรงเรยีนมมีาตรการในการรกัษาความมั�นคงปลอดภัยขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านอยา่งเหมาะสม ทั�งใน
เชิงเทคนคิและการบรหิารจัดการ เพื�อป�องกันมใิหข้อ้มลูสญูหาย หรอืมกีารเขา้ถึง ลบ ทําลาย ใช้
เปลี�ยนแปลง แก้ไข หรอืเป�ดเผยขอ้มูลสว่นบุคคลโดยไมไ่ด้รบัอนญุาต 

     โรงเรียนได้กําหนดหน้าที�ของเจ้าหน้าที� สาํหรับการจัดเก็บรวบรวม ใช้ หรือเป�ดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลของท่าน ในแต่ละประเภทข้อมูลส่วนบุคคล และกําหนดขั�นตอนการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคคล หรือนิติบุคคล ทั�งภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน และจะดําเนินการให้เจ้าหน้าที�ปฏิบัติ
ตามประกาศนี�อย่างเคร่งครัด

     ในการปรับปรุงหรอืเปลี�ยนแปลงมาตรการนี� โรงเรียนอาจพิจารณาแก้ไขเปลี�ยนแปลงตามที�เหน็สมควร
และจะทําการแจ้งให้ท่านทราบทาง www.sd.ac.th โดยมีวันที�ประกาศใช้ของเวอร์ชันล่าสุดกํากับอยู่ใน
ข้อ  11.  ของมาตรการฉบับนี�และโรงเรียนขอแนะนําให้ท่านโปรดตรวจสอบเพื�อรับทราบมาตรการฉบับ
ใหม่อย่างสม�าเสมอ 

                    -  สถานที�ติดต่อ : 1526 ถนนเพชรบุรี แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400
                    -  ช่องทางการติดต่อ

     ท่านสามารถติดต่อสอบถามเกี�ยวกับมาตรการฉบับนี�ได้ที�
          12.1  โรงเรียนเซนต์ดอมินิก (ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล : Data Controller)

                        (1)  โทรศัพท์ : 02-652-7477-80
                        (2)  E-mail : sdschool@sd.ac.th
          12.2  เจ้าหน้าที�คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Data Protection Officer : DPO)
                   -  สถานที�ติดต่อ: 1526 ถนนเพชรบุรี แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400
                   -  ช่องทางการติดต่อ
                       (1)  โทรศัพท์ : 02-652-7477-80 ต่อ งานนิติกร
                       (2)  E-mail : tattaya.k@sd.ac.th

8.   การรกัษาความมั�นคงปลอดภัยขอ้มูลสว่นบุคคล
 

9.   ความรบัผดิชอบของผูค้วบคมุขอ้มูลสว่นบุคคล

10.   การเปลี�ยนแปลงแก้ไขคําประกาศเกี�ยวกับความเป�นสว่นตัว 

12.   การติดต่อสอบถาม
 

11.   วนัที�ประกาศใชม้าตรการฉบบันี�
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